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MINISTEF‘IO SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO DE EMPLEO ESTATAL
Y SEGURIDAD SOCIAL

PSS Direccion General de Empleo
LS 22 i
CONSEJERIA DE EMPLEQ,
TURISMO Y CULTURA

Comunidad de Madrid

Etiqueta del Registro

Solicitud de subvencioén del programa de insercién laboral para personas desempleadas
de laraa duracién aue havan aagotado las prestaciones por desempleo

1.- Datos del interesado

NIF / NIE | | Apeliido 1| Apeliido 2 |
Nombre ‘ |Razc’)n Social |

Correo electrénico I

Direccion | Tipo via | | Nombre via | N° |
Portal | | Piso | | Esc. | | Puerta | CP | ‘ Otros datos de ubicacion |

Localidad | Provincia | Pais |

Fax | Teléfono fijo | Teléfono movil |

2.- Datos del representante

NIFNIE | | Apeliidot | | Apeliido 2 |
Nombre | | En calidad de |
Fax | | Teléfono fijo | Teléfono movil

Correo electrénico |

3.- Medio de notificacion

e} Deseo recibir notificacion por via telematica (solo para usuarios dados de alta en el Servicio de Notificaciones Telematicas
de la Comunidad de Madrid)

O | Deseo recibir notificacién por correo certificado

Tipo de via | | Nombre via | | N° |
Portal | | Piso | | Esc. | | Puerta | | CP | | Otros datos de ubicacion |
Localidad | |Provincia

4.- Documentacion requerida

TIPO DE DOCUMENTO Se aporta en la solicitud Cé:stg[t';"()
Copia del DNI / NIE del representante de la entidad solicitante O O
Copia del NIF de la entidad solicitante O O
Cuando el solicitante sea una Administracién Publica o una entidad dependiente o vinculada a esta:
Certificado de aprobacién, segin anexo de la convocatoria ‘ I:I
Cuando el solicitante sea una empresa o una entidad privada sin animo de lucro
Escritura publica de constitucion o acta fundacional del solicitante, en su caso, con O

sus posibles modificaciones posteriores, debidamente inscritas en el correspondiente
registro oficial.

En su caso, documento de alta en el régimen especial de trabajadores auténomos, O
en el régimen especial por cuenta propia que corresponda o mutualidad del colegio
profesional correspondiente del solicitante.

Documentacion acreditativa de la capacidad del representante legal del solicitante, O
para actuar en nombre y representacion del mismo.

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos.
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PPN Direccion General de Empleo

bl CONSEJERIA DE EMPLEO,
TURISMO ¥ CULTURA

Comunidad de Madrid

SERVICHO PUBLICO
DE EMPLEQ ESTATAL

5.- En la fase del procedimiento en que sea exigible seguin la normativa aplicable:

TIPO DE DOCUMENTO Se Aporta Autorizo Consulta (*)
Certificado de estar al corriente de pago de la Agencia Tributaria @) @)
Certificado de estar al corriente de pago de la Seguridad Social O O

(*)Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de aportarlos,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos.

El certificado de estar al corriente de pago con la Hacienda de la Comunidad de Madrid se solicitara de oficio por el 6rgano gestor, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 29.5 de la Ley 9/1990, Reguladora de la Hacienda de la Comunidad de Madrid

6.- Subvencion solicitada

Orden | / | Fecha

Numero total de desempleados que se compromete a contratar en el plazo establecido en la convocatoria.
Gastos totales de funcionamiento del Programa de insercién laboral para
Descripcion desempleados de larga duracion que hayan agotado las prestaciones por | Importe
desempleo

7.- Entidad bancaria

Entidad Oficina DC Numero de Cuenta

8.- Declaraciones responsables

Declara responsablemente que la entidad solicitante cumple los requisitos incluidos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE
n° 276, de 18 de noviembre de 2003), para obtener la condicién de beneficiaria de subvenciones publicas.

Declara responsablemente que se compromete a formalizar el contrato de trabajo con el desempleado que, reuniendo los requisitos exigidos en esta medida de empleo, le
sea remitido como candidato por la Oficina de Empleo, siempre y cuando su perfil profesional se adapte a las aptitudes profesionales minimas e imprescindibles relacionadas
en la solicitud de subvencion.

Declara responsablemente que se compromete a formalizar la contratacion en el plazo méaximo establecido en las bases reguladoras de esta medida de empleo, dandose por
enterado que el incumplimiento supondra la renuncia al derecho, previa resolucion de la administracién concedente que se dictara al efecto.

Declara responsablemente que se compromete a reservar el tiempo de la jornada laboral para la imparticién de la actividad formativa que, figurando en la solicitud de
subvencion, le haya sido autorizada en la resolucion por la que se conceda la subvencion.

Declara responsablemente que se compromete a abonar a los desempleados participantes el salario correspondiente a su ocupacion y categoria profesional, segun el
convenio colectivo o la normativa laboral que le resulte de aplicacién. Asimismo, el compromiso de ingresar en la Tesoreria General de la Seguridad Social las cuotas
correspondientes.

Declara responsablemente que ha elaborado el Plan de Prevencion de Riesgos Laborales segun el articulo 16 de la Ley 31/1995 de 8 de noviembre de Prevenciéon de
Riesgos Laborales, de conformidad con lo dispuesto en el apartado f) del Art. 8 de la Ley 2/1995 de 8 de marzo de Subvenciones de la Comunidad de Madrid .

En relacién con la actividad subvencionada en la presente Orden declara que:

o NO ha presentado solicitud a otras ayudas hasta el dia de la fecha

] Si ha presentado solicitud pero no ha obtenido otras ayudas hasta el dia de la fecha:
Organismo publico / Entidad privada Linea de ayuda Subvencion solicitada Fecha solicitud

(] Si ha obtenido otras ayudas en los siguientes organismo, hasta el dia de la fecha:
Organismo publico / Entidad Linea de ayuda Subvencion solicitada Subvencion concedida Fecha concesion
privada

En relacién con las subvenciones sujetas a la regla de minimis, declara que:

o NO ha recibido subvenciones en los ultimos tres afios.
O Si ha recibido en los ultimos tres afios y hasta el dia de la fecha, las siguientes subvenciones:
Organismo publico / Entidad privada Linea de ayuda Fecha de concesién Subvencion concedida
Importe total:

Asimismo, la entidad solicitante se compromete a comunicar cuantas solicitudes de subvencion, relacionadas con la actividad subvencionada en la presente Orden, tramite a
partir de la fecha de hoy.
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9.- Memoria del proyecto

Se acompaiia a esta solicitud como documento adjunto, numerado y compuesto por paginas, que forma parte
integrante de la misma.

El firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y en la memoria del proyecto, que conoce
las estipulaciones de la presente Orden, que cumple los requisitos sefialados en la Orden que regula estas ayudas, que se
compromete a destinar el importe de la ayuda al objeto del proyecto indicado y que consiente la cesioén de datos para los efectos
previstos en esta convocatoria y SOLICITA: Le sea concedida la subvencién solicitada para el desarrollo del proyecto que se
describe en esta solicitud y documentacién anexa, con arreglo a lo establecido en la Orden.

Informacién Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid.

[ No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacién Institucional” cuya finalidad es
ofrecerle aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted
podréa revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccién
General de Calidad de los Servicios y Atencion al Ciudadano, ante este 6rgano podra ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

FIRMA

El plazo de resolucion del presente procedimiento es de dos meses, a contar desde la fecha de publicacion de la convocatoria de
estas subvenciones. Pasado dicho plazo sin haber recibido notificacion con la resolucion dictada en este procedimiento, esta
solicitud podra entenderse desestimada, a los efectos legales que procedan. Todo ello sin perjuicio de la suspensién del plazo de
tramitacién en los casos previstos por el articulo 42.5 de la ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun o por causa imputable al interesado.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones de la Direccion General de Empleo”
cuya finalidad es “la gestion de la informacion referente a las subvenciones de la Direccion General de Empleo, destinadas a
promover el Empleo y La Formacién en la Comunidad de Madrid”, y podran ser cedidos al Servicio Publico de Empleo Estatal,
ademas de otras cesiones previstas en la Ley. El responsable del fichero es el 6rgano que figura en este documento, ante él podra
ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién , todo lo cual se informa en aplicacién del articulo 5 de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal.

DESTINATARIO | CONSEJERIA DE EMPLEO, TURISMO Y CULTURA. DIRECCION GENERAL DE EMPLEO.
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ST Direccién General de Empleo

bl CONSEJERIA DE EMPLEO,
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Comunidad de Madrid

MINISTERIO SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO DE EMPLEC ESTATAL
Y SEGURIDAD SOCIAL

MEMORIA DEL PROYECTO DE INSERCION LABORAL PARA DESEMPLEADOS DE LARGA
DURACION QUE HAYAN AGOTADO LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO

I. NUMERO TOTAL DE DESEMPLEADOS CUYA SUBVENCION SE SOLICITA: (Debera ser coincidente con el apartado 6°
del documento de Solicitud)

(Debera cumplimentar los apartados Il y lll para cada uno de los puestos de trabajo, que sean diferentes, y
cuya subvencién solicita)

I. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD LABORAL:

DENOMINACION DEL PUESTO DE CATEGORIA GRUPO DE COTIZACION A JORNADA DE NUMERO DE
TRABAJO PROFESIONAL LA SEGURIDAD SOCIAL TRABAJO DESEMPLEADOS
(*) )] Horas/dia

APTITUDES PROFESIONALES (*%)

LOCALIZACION DEL CENTRO DE TRABAJO DONDE SE DESARROLLARA LA ACTIVIDAD LABORAL
Calle: ; NUmero: ; Piso/Planta:
Municipio (**%):
(*) Segtin denominacién de la normativa de cotizacién a la Seguridad Social.; (**) Conocimientos y destrezas minimas e imprescindibles para el
desempefio del puesto de trabajo y , en su caso, titulaciones; (***) Debe ser un municipio de la Comunidad de Madfrid.

lll. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA:

La modalidad de ]
imparticion sera: (Debera
marcar una opcion)

Presencial

L] Teleformacion
Centro donde se impartira L] En la entidad beneficiaria de la subvencion, por estar autorizada como centro de
la formacién: (Debera marcar f .
una opeion) ormacion.
LI En un centro formativo autorizado externo.
Los contenidos formativos [ Certificado de profesionalidad, Cédigo: , seguin el Real Decreto
se han elaborado en base BOE I
a: (Debera marcar una opcion) i
L] Titulo de formacion profesional, segin el Real Decreto B.O.E.

[ Elaboracion de la propia entidad (solo en el supuesto en que no exista certificado de
profesionalidad o titulo de formacién profesional relacionados con el puesto de trabajo ofertado)

DENOMINACION DEL CONTENIDOS FORMATIVOS DEL MODULO HORAS
MODULO / UNIDAD (S6lo cuando sean de elaboracién de la propia entidad solicitante)
FORMATIVA

TOTAL HORAS:
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(Logotipo de la entidad beneficiaria)

(sélo para Administraciones Publicas o sus entidades dependientes 6 vinculadas)

CERTIFICADO DE APROBACION DEL PROYECTO

Laentidad (1) cooeeiiiniii e con domicilioen ..................ooien
y, en sunombre, D/D?. ........................ encalidadde (2) ....ccooeeviiiiiiiie

CERTIFICA / INFORMA:

(Debera marcar y cumplimentar una opcion)

] Que segln consta en el Acta de la Sesion (3) ........ celebrada por el (4)
.................................... de esta Entidad Local el dia .......... se
adoptaron, los siguientes acuerdos:

[] Que segin consta en el Acta de la Sesion celebrada por el (5)
.......................................... de esta entidad el dia ................. se
adoptaron, los siguientes acuerdos:

L] Que por resoluciéon (B) e de
................................. (7)defecha ......cccooviiiiiiin,

1. Aprobar el proyecto del PROGRAMA DE INSERCION LABORAL PARA PERSONAS
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION QUE HAYAN AGOTADO LAS PRESTACIONES
POR DESEMPLEO, para la realizacidon de obras y servicios de titularidad publica, cuyo
contenido esencial se relacionan en el reverso.

2. Aprobar que se solicite a la Consejeria de Empleo, Turismo y Cultura de la Comunidad de
Madrid una subvencién de ............... euros.

3. (En su caso) Facultar a ........................ para el ejercicio de cuantas acciones sean
necesarias para llevar a cabo la ejecucion del presente acuerdo.

Y para que conste, se expide el presente certificadoen ..................... - de 2013
(FIRMA'Y SELLO ENTIDAD)

Que las obras o servicios relacionadas con los numeros de orden en el apartado 9 de la

Solicitud de subvencion y que seran objeto de los trabajos temporales de colaboracion social,

son de titularidad de esta entidad local y estaran disponibles desde la fecha de inicio prevista

en la misma

Fdo.:

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones de la Direccion General de
Empleo” cuya finalidad es “la gestién de la informacién referente a las subvenciones de la Direccion General de
Empleo, destinadas a promover el Empleo y La Formacion en la Comunidad de Madrid” y podran ser cedidos al
Servicio Publico de Empleo Estatal, ademas de otras cesiones previstas en la Ley. El 6rgano responsable del fichero es
la Direccion General de Empleo de la Consejeria de Empleo, Turismo y Cultura ante ella podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion , todo lo cual se informa en aplicacion del articulo 5 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Notas:

(1) Denominacién de la entidad benefciaria.

(2) Secretario General / Cargo responsable de la fe publica en la entidad o de certificar los acuerdos
adoptados por los érganos de dierccion de la entidad.

(3) Ordinaria / Extraordinaria / Otras

(4) Pleno / Comisién de Gobierno / Otras

(5)Organo directivo de la entidad donde se adopté el acuerdo

(6) Tipo de resolucion del érgano unipersonal de aprobacion del proyecto.

(7) Denominacion del érgano unipersonal de aprobacion del proyecto.
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(Logotipo de la entidad beneficiaria)

Reverso

()

ACTIVIDAD LABORAL ACTIVIDAD
FORMATIVA
DENOMINACION | CATEGORIA | GRUPODE | JORNADA | NUMERODE | DENOMINACION | TOTAL
DEL PUESTO | PROFESIONAL | COTIZACION DE DESEMPLEADOS | DE LOS HORAS
DE TRABAJO *) ALA TRABAJO MODULOS /
SEGURIDAD | Horas/dia UNIDADES
SOCIAL FORMATIVAS

(*) Seguin denominacién de la normativa de cotizacion a la Seguridad Social.

BOCM-20131009-32



BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID A

Pig. 112

MIERCOLES 9 DE OCTUBRE DE 2013

B.O0.C.M. Nim. 240

(Logotipo de la entidad beneficiaria)

ANEXO |

INFORME DE ASISTENCIA

Laentidad (1) .o.ooeeniii condomicilioen ...
y, ensunombre, D/D2. ... ... encalidadde (2) .................. ,
Informa
QUE D/, con D.N.I ...l

ha participado en el PROGRAMA DE INSERCION LABORAL PARA PERSONAS
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION QUE HAYAN AGOTADO LAS
PRESTACIONES POR DESEMPLEO realizado por esta entidad en colaboracion
con la Consejeria de Empleo, Turismo y Cultura de la Comunidad de Madrid, durante
........... meses del afio .........enlaocupacidn de .............ooiiiiiiiiiiiii

Durante esta accion de formacion en alternancia con el empleo ha recibido .......
horas (3) de formacién teérico-practica y de experiencia profesional, de acuerdo con el
itinerario formativo modular que se relaciona a continuacion:

ITINERARIO FORMATIVO MODULAR

DENOMINACION DEL MODULO CONTENIDOS FORMATIVOS DURACION EN HORAS
/ UNIDAD FORMATIVA

(Firma y sello de la entidad)

Fdo.:

Notas:
(1) Denominacién de la entidad beneficiaria de la subvencion.
(2) Cargo que desempefia en la entidad.
(3) Total horas destinadas a la actividad laboral mas la horas de formacioén.

BOCM-20131009-32



*

X5

*

Vg

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

BOCM

B.O.C.M. Niim. 240

Pdg. 113

MIERCOLES 9 DE OCTUBRE DE 2013

2€-6001€T0C-IND0d

uoQloBWIO) 8P SeIOY B| SEW [BIOCE| PEPIAOE B| B SEpeul}sap seioy [ejo]  (€)

‘pepnus e| us euadwasap anb obie) (g)
.co_ocmB:mm_mvw_\_m_ococoncmv:com_mnco_omc_EocmoCv
w

'op4

(peppus e ep ojjes A euuiH)

‘eAIJISOd ugIoEN|EA® UOD UQIDRWLIO) B] Opeladns opudigey ‘Blio 8s 0SIop [e anb Jejnpow 0Aljew.IO) OLBIBUI) [8 UOD OpJande ap ‘|euocisajoid
elousiiedxe ap A eonoeid-oo1108) ugloewIO) 8p (¢) sedoy v opigioas ey o08|dwa [@ UOD BIOUBUIS)E US UQIOBWIOL 8P UQIDOE BISe ajueing

............................................... 5P U0IDBAND0 B US ***** OUE [op SSOW "~ SJUBIND
‘PUPB 9P pEPIUNWOYD B| 8p ein}nD A owsun] ‘os|dw3 ap eusfesuo) el U0 uQloeIoge|od Us pepliud ejse Jod opezieas O31dNISIA
d0d SANOIJVLSIHd SY1 0AVLOOV NVAVH INO NOIOVINA VOUV1 3Ad SYAVIA1dNISIAA SYNOSHId VdVvd 1vd0av]
NOIOYISNI 30 VINVHOOMd 18 us opedionied ey = FINTQ UOD 7% e e e e e -.a/d end

ewoju|

(z) ap pepled ua
....................................... NO\O .GLQEOC Dm C@ h> messssssassssssssssssasansanannan Cw O___O_EOU COU.............. ﬂh» ﬂumﬂu_ﬁcw ml_

VIIL0Vidd OJIH03L NOIDVINYOAL V1 3d OALLVYLIAT™OV VINO1dId

SI9- | OX3ANV

(0u.121X2 UQIIDULIOf 2P 0.4JUD [9p ‘0SDD NS U2 ‘A PLIDIdIUq pp1Ua D] 2p 0d110307T)

PHPEN 9P PEPIUNWO)

YHILIND A
OWSIHNL ‘OF1dN3 30 VIHAr3SNOD [
Byl




Vg

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

BOCM

Pig. 114

MIERCOLES 9 DE OCTUBRE DE 2013

B.O0.C.M. Niim. 240

2€-6001€T0C-IND0d

:SVAOH N3 NOIOvdNa

‘SOAILVINYO4 SOQINILNOD

'VAILLVINYO4 avdaiNn
/ OTNAOIN 73d NOIOVNINON3A

*AVINAOIN OAILVINYOL OIMVAANLLI

(0SH3NTY)



BOCM  BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID  [&2%3
B.O.C.M. Num. 240 MIERCOLES 9 DE OCTUBRE DE 2013 P4g. 115

(Logotipo de la entidad beneficiaria)

ANEXO Il

COMUNICACION DE BAJA DEFINITIVA DE PARTICIPANTES

Laentidad (1) .oooeiniiiii condomicilioen ...
y, ensunombre, D/D2. ... . ... encalidadde (2) .................. ,
Informa
T-QUE D/D2. o con D.N.I ..ol ha

participado en el PROGRAMA DE INSERCION LABORAL PARA PERSONAS
DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION QUE HAYAN AGOTADO LAS
PRESTACIONES POR DESEMPLEOQO, con N° de Expediente LD / ........ 1201... (3),
realizado por esta entidad en colaboracion con la Consejeria de Empleo, Turismo vy
Cultura de la Comunidad de Madrid, desde el dia ................coceenne. 4) en la
ocupacion de ........oiiiiii

2-Queeldia....c.ccceevinnnnn (4) ha causado baja definitiva en el programa por los

SIgUIENtES MOTIVOS: ...

(Firma y sello de la entidad)

Fdo.:

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones de la Direccion General de
Empleo” cuya finalidad es “la gestion de la informacion referente a las subvenciones de la Direccion General de
Empleo, destinadas a promover el Empleo y La Formacion en la Comunidad de Madrid”, inscrito en el Registro de
Ficheros de Datos Personales de la Agencia de Proteccién de Datos de la Comunidad de Madrid (www.apdcm.es) y
podran ser cedidos al Servicio Publico de Empleo Estatal, ademas de otras cesiones previstas en la Ley. El 6rgano
responsable del fichero es la Direccion General de Empleo de la Consejeria de Empleo, Turismo y Cultura ante ella
podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién , todo lo cual se informa en aplicacion del
articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Notas:
(1) Denominacién de la entidad beneficiaria de la subvencion.
(2) Cargo que desempefia en la entidad.
(3) Numero de expediente que figura en la resolucién de concesién de la subvencion.
(4) Dia/Mes /Afio.
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(Logotipo de la entidad beneficiaria)

ANEXO Il

RELACION DE CANDIDATOS SELECCIONADOS PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA

Laentidad (1) ...oeveeeiiiii e, con domicilio en ........c.cooiiiiiiiiiiiiinen. y, en
su nombre, D/D2. ...l encalidadde (2).......cooeviiiiiiiiiiii

Certifica o Informa

Que los desempleados seleccionados de entre los remitidos por la Oficina de Empleo para
participar en el PROGRAMA DE INSERCION LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA
DURACION QUE HAYAN AGOTADO LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO con N° de Expediente (3)
LD ......... 1201...... , que tiene previsto realizar esta entidad en colaboracién con la Consejeria
de Empleo, Turismo y Cultura de la Comunidad de Madrid, son:

APELLIDOS NOMBRE D.N.L

Relacione a los desempleados participantes por orden alfabético del primer apellido.

(Firma y sello de la entidad)
Fdo.:

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones de la Direccién General de Empleo” cuya
finalidad es “la gestion de la informacion referente a las subvenciones de la Direccion General de Empleo, destinadas a promover el
Empleo y La Formacion en la Comunidad de Madrid” y podran ser cedidos al Servicio Publico de Empleo Estatal, ademas de otras
cesiones previstas en la Ley. El érgano responsable del fichero es la Direccion General de Empleo de la Consejeria de Empleo,
Turismo y Cultura ante ella podra ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicién , todo lo cual se informa en
aplicacion del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Notas: (1) Denominacién de la entidad beneficiaria de la subvencion; (2) Cargo que desempefia en la entidad; (3) Cddigo del
expediente que figura en el encabezado de la resolucién de concesion de subvencion.
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ANEXO lll-bis
COMUNICACION DE RENUNCIA A PARTICIPAR EN EL PROGRAMA

Laentidad (1) «.oveveieiiiii e condomicilioen ..........cccooeiiiiii, y, en
su nombre, D/D2. ...l encalidad de (2).......ccooeiiiiiii

Certifica o Informa

T-QUE DID2. o conD.N.I ... figuraba
entre los candidatos preseleccionados por la Oficina de Empleo para participar en el PROGRAMA
DE INSERCION LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION QUE HAYAN
AGOTADO LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO con N° de Expediente (3) LD ......... /201...... ,
que tiene previsto realizar esta entidad en colaboracién con la Consejeria de Empleo, Turismo y
Cultura de la Comunidad de Madrid.

2.- Que el citado trabajador desempleado:

(Seleccionar una opcién)

] No comparecié en la fecha sefalada, sin que haya manifestado a esta entidad
ninguna causa que impidiera tal comparecencia, y pese a haber sido convocado
mediante carta certificada con acuse de recibo. (Se adjunta comunicacién al interesado)

| | Durante su comparecencia manifesté de forma expresa su rechazo a participar en el
programa. (Se adjunta rechazo por escrito del interesado o, en su defecto, declaracién
responsable de la entidal)
Todo lo cual se informa a los efectos de lo dispuesto en el articulo 9 de la Orden por la que se
establecen las bases reguladoras de este Programa.

(Firma y sello de la entidad)

Fdo.:

Notas: (1) Denominacion de la entidad beneficiaria de la subvencion; (2) Cargo que desemperia en la entidad; (3) Cddigo del
expediente que figura en el encabezado de la resolucion de concesion de subvencion.
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ANEXO IV
COMUNICACION DEL INICIO DE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONADA
Laentidad (1) cooveeeiiii e condomicilioen .......cccooiiiiiiiiiiiine y, en su nombre,

D/D3 . encalidad de (2)......cccoviiiiiiii

Certifica (3) / Declara responsablemente (4)

1.- Que ha iniciado la actividad del expediente n° (5) LD |...... / 201..... del PROGRAMA DE INSERCION LABORAL
PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION QUE HAYAN AGOTADO LAS PRESTACIONES POR

DESEMPLEO, mediante la suscripcion de los contratos de trabajo que se relacionan a continuacion:
NOMBRE Y APELLIDOS DEL TRABAJADOR FECHA DE INICIO DEL FECHA DE FINALIZACION
CONTRATO DEL CONTRATO

2.- Que las contrataciones se han formalizado dentro del plazo de contratacion establecido en las bases reguladoras de

la subvencion y en la propia convocatoria, ADJUNTANDO COPIA DE LOS CONTRATOS DE TRABAJO.

3.- Que la actividad formativa se impartira:
(Debera marcar una opcioén)

[ ] En la entidad beneficiaria de la subvencion, por estar autorizada como centro de formacion.

] En un centro formativo autorizado externo: Centro acreditado N° ; Nombre del centro
CIF-NIF-NIE Direccion:
Calle CP Municipio teléfono
Nombre del tutor del centro

[ En la entidad beneficiaria de la subvencion, al no existir centro formativos disponibles para la imparticiéon de la
actividad formativa programada (Disposicién transitoria segunda del Real Decreto 1529/2012, del 8 de
noviembre).

4.- Que de conformidad con lo dispuesto en las bases reguladoras de la subvencion, opta por el siguiente sistema de
pago de la subvencion otorgada para el proyecto:
(Debera marcar una opcion)
[] Mediante pago anticipado de la subvencion, lo que se acredita a los efectos de que por parte de la Direccion
General de Empleo se proceda a tramitar el abono del anticipo de subvencion correspondiente al proyecto,
de conformidad con el ANEXO V que se presente.

[ Mediante pago_a la finalizacién del proyecto, previa justificacion del gasto realizado.

| =1 o P - PO de ..o, de 201 ...
(Firma y sello de la entidad)
Fdo.:

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones de la Direccion General de Empleo” cuya finalidad es “la
gestion de la informacion referente a las subvenciones de la Direccion General de Empleo, destinadas a promover el Empleo y La Formacion en la
Comunidad de Madrid” y podran ser cedidos al Servicio Publico de Empleo Estatal, ademas de otras cesiones previstas en la Ley. El 6rgano responsable
del fichero es la Direccion General de Empleo de la Consejeria de Empleo, Turismo y Cultura ante ella podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion , todo lo cual se informa en aplicacion del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal.

Notas: (1) Denominacion de la entidad beneficiaria de la subvencion; (2) Cargo que desempefia en la entidad; (3) Cuando la entidad beneficiaria sea de
naturaleza publica; (4) Cuando la entidad beneficiaria tenga naturaleza privada; (5) Cédigo del expediente que figura en el encabezado de la resolucion de
concesion de subvencién.
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ANEXO V

SOLICITUD DE TRANSFERENCIA MEDIANTE PAGO ANTICIPADO

Laentidad (1) .coooieiiii con domicilio en ... y, en su
nombre, D/D2 ... ... en calidad de (2) ...occooiiiiiiiiii ,
declara responsablemente que los datos contenidos en esta solicitud son ciertos y SOLICITA le
sea abonada, como pago anticipado, la cantidad de (3) euros, en la cuenta corriente
de titularidad de esta entidad:

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO

N° EXPEDIENTE: LD/ 1201 (4)

ENTIDAD BENEFICIARIA: N.L.F.:

DATOS BANCARIOS DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA

N° DE CUENTA A EFECTOS DE PAGO DE LA SUBVENCION:
N° de Cédigo Cuenta Corriente: : Entidad Bancaria: :

Sucursal o Agencia: : Domicilio: : Localidad:

SUBVENCION QUE SE SOLICITA

PROYECTO DEL PROGRAMA DE INSERCION LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA
DURACION QUE HAYAN AGOTADO LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO

Subvencion concedida para GASTOS de FORMACION €

Subvencion concedida para GASTOS SALARIALES Y DE

COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL €
TOTAL IMPORTE A TRANSFERIR: € (3)
En.ooee - de....covveeninn. de 201

Fdo.:

Notas: (1) Denominacién de la entidad beneficiaria de la subvencién; (2) Cargo que desempefia en la entidad; (3) Misma cuantia en
ambos apartados; (4) Cédigo del expediente que figura en el encabezado de la resolucién de concesion de subvencion.
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ANEXO VI-1
JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION
D/D2. CON CargO de (1) onintie i e ,
responsable de los fondos de la entidad ..........cccoooiiiiiiiii , con N.LF. numero
......................... , beneficiaria de una subvencién por importe de ............... euros para la realizacion del

proyecto del PROGRAMA DE INSERCION LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA
DURACION QUE HAYAN AGOTADO LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO, con N° de Expediente LD / --
----1201... , rinde ante la Consejeria de Empleo, Turismo y Cultura, érgano concedente de la subvencion, la
justificacion de la subvenciéon concedida en el citado proyecto, que se ha desarrollado desde el dia
................. (2) hasta el dia ............... (2).

I. La justificacién se compone de: a) una Memoria de Actuacion; b) una Memoria Econémica justificativa de
los gastos salariales y de cotizacion a la Seguridad Social derivados de los contratos suscritos con los
desempleados participantes, que se acompafa de los documentos justificativos de los gastos (originales o
copias compulsadas), realizados dentro del proyecto y los documentos justificativos de los pagos (originales
0 copias compulsadas), materializados hasta el dia del fin del plazo establecido en las bases reguladoras para

la presentacion de la justificacion; y ¢) una Memoria Justificativa por Médulos de los gastos de formacion.

Il. Desglose de gastos

GASTOS SALARIALES Y DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL
Salarios €
Seguridad Social a cargo de la empresa €
GASTOS DE FORMACION
Gastos de formacion €
TOTAL GASTOS €
lll. Liquidacion
PARA GASTOS SALARIALES Y DE PARA GASTOS DE FORMACION

COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL
Subvencion concedida por resolucién € €
Subvencion pagada por anticipo € €
Subvencion maxima justificable (*) € €
Subvencion justificada (**) € €
Saldo a reintegrar € €

(*) Se consignara la cuantia del gasto total realizado para todos los trabajadores, segtin fechas reales de alta y baja
(**) Se consignara la cuantia menor entre la subvencion maxima justificable y los gastos realizados.

(Firma y sello de la entidad)
Fdo.:

Notas:
(1) El responsable de la oficina contable de la entidad beneficiaria.
(2) Dia/Mes /Afio.
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ANEXO VII ]
CONVENIO COLECTIVO / NORMATIVA LABORAL DE APLICACION

Laentidad (1) ccovevieiiiiic e condomicilioen ........cccooiiiiiiiiiiinns. y, en su nombre,
D/D2 . encalidad de (2)......ocovviiiiiiiiiiee

Certifica (3) / Declara responsablemente (4)

1. Que a los desempleados participantes en el proyecto expediente n® (5) LD /...... /201.....
del PROGRAMA DE INSERCION LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION QUE
HAYAN AGOTADO LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO, les ha resultado de aplicacion:

L] El convenio colectivo sectorial/acuerdo laboral denominado ........... publicado en
el BOE/BOCM ...................

(] El convenio colectivo de la propia Entidad, publicado en el BOE/BOCM .............

(] Otros: (especificar la normativa laboral) ...................cccccevivueeeeeiin,

2. Que en aplicacion de dicho convenio colectivo / normativa laboral y, conforme a la
actualizacién salarial correspondiente a los meses en que se ha desarrollado el proyecto del
PROGRAMA DE INSERCION LABORAL PARA PERSONAS DESEMPLEADAS DE LARGA DURACION QUE
HAYAN AGOTADO LAS PRESTACIONES POR DESEMPLEO, el salario de los desempleados contratados
ha sido, en importe mensual o diario, el de la siguiente tabla:

PUESTO DE CATEGORIA GRUPO DE SALARIO PLUSES P.P.PAGAS | TOTAL SALARIO
TRABAJO PROFESIONAL | COTIZACION BASE SALARIALES EXTRAS
ALAS.S.
ENeev - U (o [, de 201 ...
(Firma y sello de la entidad)
Fdo.:

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Subvenciones de la Direccién General de Empleo” cuya
finalidad es “la gestion de la informacion referente a las subvenciones de la Direccion General de Empleo, destinadas a promover el
Empleo y La Formacion en la Comunidad de Madrid” y podran ser cedidos al Servicio Publico de Empleo Estatal, ademas de otras
cesiones previstas en la Ley. El érgano responsable del fichero es la Direccion General de Empleo de la Consejeria de Empleo,
Turismo y Cultura ante ella podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién , todo lo cual se informa en
aplicacion del articulo 5 de la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Notas: (1) Denominacién de la entidad beneficiaria de la subvencién; (2) Cargo que desempenia en la entidad; (3) Cuando la entidad
beneficiaria sea de naturaleza publica; (4) Cuando la entidad beneficiaria tenga naturaleza privada; (5) Codigo del expediente que
figura en el encabezado de la resolucién de concesion de subvencion.
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