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Anexo lll.- Tablas salariales
a Efectos Retributivos

A) NIVELES RETRIBUTIVOS
NIVEL |
e Jefela de Administracion (o Contable
General, Jefe/a de Contabilidad)
Jefela Comercial
Jefela de Primera de Casinos
o Jefe/a de Cocina
Jefela de Catering

¢ Jefe/a de Restaurante o Sala (o Jefe/a de
Sala, Jefela de Comedor, Primer/a Maitre, Ma-
estresala, Jefela de Sala)

Jefela de Operaciones Catering (Jefe/la de
Operaciones)

e Jefela de Servicios de Catering

e Jefe/a de Servicios Técnicos
NIVEL II-A

e Jefe/a de Segunda de Casinos

e Segundo/a Jefe/a de Cocina

e Segundo/a Jefe/a de Restaurante o Sala
(o Segundol/a Jefela de Comedor, Primer/a
Encargado/a de Mostrador (Cafeterias, Bares y
Salas de Fiestas y Discotecas), Segundol/a Jefela
de Sala)

NIVEL I1I-B
o Jefe/a de Partida
Repostero/a de Catering

o Jefela de Sala de Catering (o Jefela de
Sala)

Supervisor/a de Catering (o Supervisor/a)
Jefe/a de Sector

Segundo/a Encargado/a de Mostrador
(Cafeterias, Bares y Salas de Fiestas y Disco-
tecas)

Sumiller

Barman/Barwoman (o Barman o Barwo-
man)

NIVEL 1I-C (Sector Catering)
e Oficialla de Repostero/a de Catering
Cocinero/a de Catering

e Jefe/a de Equipo de Catering (o Jefela
de Equipo)

NIVEL llI-A (Sector Catering)

e Recepcionista, Administrativo/a (o
Recepcionista, Tenedor/a de cuentas de clien-
tes, Interventor/a, Contable, Oficial de 1?, Fac-
turista, Cajerola)

Relaciones Publicas

Comercial

Oficial/a de Primera de Casinos
e Cocinero/a ( o Cocinero/a)
Reposterol/a (o Reposterol/a)

Encargado/a de Economato (o Encarga-
do/a de Economato y Bodega, Bodeguerol/a,
Encargado/a de Almacén)

e Camarero/a (o Camarero/a, Dependiente
de Cafeteria, Dependiente de Primera de Salas
de Fiestas y Discotecas, Dependiente de 1°
(bares), Planchista, Cafetero/a, Cajero/a de Co-
medor, Segundo/a barman/barwoman)

Conductor/a de Equipo de Catering (o
Conductor/a)

Ayudante de Supervisor/a

e Encargado/a de Seccién o Turno (o En-
cargado/a de sala, Encargado/a de Lenceria,
Encargadola de fregadores)

Lencerol/a, Planchador/a, Lavandero/a

e Especialista de Mantenimiento y
Servicios (Mecéanicola o Calefactor/a, Ebanista,
Carpintero/a, Electricista, Albafil, Pintor/a,
Conductor/a, Fontanerola, Jardinero/a)

NIVEL 11I-B (Sector Catering)

e Ayudante de Equipo de Catering (o Ayu-
dante de Equipo).

o Especialista de Mantenimiento y Ser-
vicios Técnicos de Catering: de flota y de ins-
talaciones y edificios
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NIVEL IV

e Ayudante Administrativo (o Oficial del
Contabilidad, Oficial de 22, Auxiliar de Oficina'y
Contabilidad, Auxiliar de Caja)

Telefonista (Telefonista de 1%y 2?)
Oficial/a de Segunda de Casinos

e Ayudante de Economato (Ayudante de
Economato y Bodega)

Ayudante de Cocina (Ayudante de Cocina,
Ayudante de Repostero/a, Oficial/la de Repos-
terola)

Preparador/a o Montador/a de Catering
(o Preparador/a)

e Ayudante de Camarero/a (o Ayudante de
Camarerola, Ayudante (Cafeterias), Depen-
diente de Segunda de Salas de Fiestas y Disco-
tecas, Dependiente de Segunda (Bares), Ayu-
dante de Planchista, Ayudante de Bar-
man/Barwoman, Ayudante de Cafetero/a)

Ayudante de equipo de Catering
NIVEL V

e Portero/a, Aparcacoches, Portero/a de Co-
ches, Recibidor/a de accesos y de servicios,
Vigilante, Botones, Cobrador/a, Taquillerola,
Guardarropa, Auxiliar de Oficina, Auxiliar de
Recepcién

Auxiliar de Casinos, Aspirante de Casinos

e Auxiliar de Cocina y Economato (o
Marmiton, Pinche, Fregador/a, Mozo de Alma-
cén, Personal de Plateria)

e Auxiliar de Preparaciéon / Montaje de
Catering

o Auxiliar de Limpieza (o Personal de Lim-
pieza, Fregador/a, Limpiador/a, Mozo de Lavan-
deria)

e Auxiliar de Mantenimiento y Servicios (
o Ayudante de Mecédnico/a o Calefactor/a,
Ayudante de Ebanista, de Carpintero/a, de Elec-
tricista, de Albanil y de Pintor/a, Lavacoches,
Mozo de Billar o Salén de Recreo, Guarda
Exterior)
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B) CLASIFICACION DE
ESTABLECIMIENTOS A EFECTOS
RETRIBUTIVOS

CLASE A.- Restaurantes de cinco y cuatro
tenedores; Bar-Restaurante de cinco y cuatro
tenedores; Restaurante-Espectaculo; Salones
de banquetes; Cafeterias de tres tazas; Dis-
cotecas y Salas de Baile; Salas de Fiesta; Ca-
sinos de 1 y 2? categoria.

CLASE B.- Restaurantes de tres tenedores;
Bar-Restaurante de tres tenedores; Auto-
servicio de Restauracién; Cafeterias de dos
tazas; Bares Especiales (Pub y bares de copas,
bares americanos y whisquerias); Cafés Es-
pectaculo; Salas de Juventud; Salones de
Juegos y Recreativos; Salones de Recreo y Di-
version (Billares, Futbolines y similares); Ca-
sinos de 3% y 4? categoria.

CLASE C.- Restaurantes de dos y un
tenedores; Bar-Restaurante de dos y un tene-
dores; Cafeterias de una taza; Chocolaterias,
Heladerias, Salones de Té, Croisanterias y
asimilables; Cafés-Bares; Bares; Tabernas;
Bodegas.

CLASE D.- Catering

Los establecimientos de hosteleria que se
hallen dentro del ambito de este Convenio y
no estén literalmente recogidos en este Anexo,
seran clasificados en la clase, a efectos re-
tributivos, por cuya actividad y categoria
fueran asimilables, asi como todos los servicios
de hosteleria prestados mediante instalaciones
fijas y estables o eventuales y desmontables en
cines, teatros, parques de recreo e infantiles,
espectaculos taurinos, pabellones de con-
gresos y salas de concierto, conferencias o
exposiciones, verbenas, fiestas populares o
manifestaciones folcléricas y, en general,
todos los prestados en las actividades em-
presariales comprendidas en el Decreto
1841/1998, de 22 de octubre, por el que se
aprueba el Catalogo de Espectaculos Publicos,
Actividades Recreativas, Establecimientos,
Locales e Instalaciones (B.O.C.M. 03-11-98) o
norma que le sustituya, en los que se sirvan
comidas y bebidas para ser consumidas por el
publico.



Las empresas de Hosteleria que elaboren
comidas para su venta por medio de maquinas
expendedoras, en sus propios centros o bajo
concesién, le serd de aplicacion el presente

Convenio Colectivo, en relacién con los traba-
jadores/as que ocupen puestos de produccion,
asimilandoseles a efectos salariales al tipo de
empresa establecido en la Clase C.

C) TABLAS SALARIALES ANO 2012
a) TABLAS SALARIALES 1 de enero al 31 de diciembre de 2.012. Salarios Bases Mensuales.

TIPO DE EMPRESA

T T e

Euros Euros Euros

I 1081,83 1044,10 956,05

Nivel I-A 1006,36 987,50 930,90
Salarial II-B 993,79 968,61 918,30
i 981,22 956,05 886,86

v 930,90 905,72 861,69

\' 880,57 855,41 830,26

1115,82

1-A 1077,05

Nivel II-B 1036,96
Salarial II-C 999,30
n-A 976,27

I11-B 936,54

914,65

898,54

- Los aprendices percibiran un salario para
el afo 2.012 de 641,88 Euros.

- Tendran derecho a la manutencién a cargo
de la empresa los trabajadores que presten
servicios en aquellos establecimientos que
tengan servicio de restaurante y / o elaboren
comidas y cenas y, ademds, en concreto para
las cafeterias y catering, si su jornada laboral
coincida con el horario habitual de comidas o
cenas. El importe serd de 44,20 Euros.

- EI plus de transporte sera abonado
durante once meses al afio de acuerdo con lo
establecido en el articulo 31 del presente
Convenio Colectivo. Importe: 146,15 Euros.

En los contratos indefinidos a tiempo
parcial de menos de 20 horas semanales el plus
de transporte es: 86,40 Euros.
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